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310 طاب يسجلون عبر »أون اين« في »بوليتكنك البحرين«
ا٬ت٥ٵځ��ة  ا٬برػڀ��ٳ  ٨٭ځ��ة  اـ��تٍا٠ت 
ٳ  ډبٰ  »بٻ٬ځت٩ٵ٧ ا٬برػڀٳ« ٴرٻ 310ِ 
شډ٪ 11 ؼڀ��اغة ٰځطاٴځة ٬ٱطاغؾ ثاٴٻڀة 
٘اٰة ٰصت٭١��ة، ذځث أتځرت ٬ٹٯ ا١٬ػوة 
٬ت٥طڀٯ ِ٭ب��ات اڈ٬ترا٢ ب�«ا٬بٻ٬ځت٩ٵ٧« 
٬٭ٙاٮ اڄ٨اضڀٱ��ٿ ا٬ٱ٥ب٫ 2014-2013، 
ٰبالػة ٘بػ اچٴتػٴت، ٺظ٧٬ شډ٪ ا١٬تػة 

بځٳ 18 أبػڀ٫ ٺ12 ٰاڀٻ 2013.
ٵف���٣ ا٬م����ؤٺٲ ا٬تٙ٭ځٱځ����ة  ٺ٤�����ا٪ٰ 

با٬�«بٻ٬ځت٩ٵ��٧«، ٘٭��ٿ ـ��٭ٱاٲ: »٨ٻٲ 
ا٩٬٭ځ��ة أتاذ��ت ا١٬ػوة ٬ّ٭ب��ة ا٬ثاٴٻڀة 
ا٬ٙاٰة ٬ت٥طڀٯ ِ٭بات اڈ٬ترا٢ ٘ٳ ِػڀ٣ 
اچٴتػٴ��ت، ٩٠اٲ ٰ��ٳ ا٬ٍ��ػٺغپ أٲ ڀتٯ 
لػخ شّٻات ٸعٶ ا٬ٙٱ٭ځة ٬٭ّ٭بة بم٫٩ 

١ٰى٫ ٺٰځفػ ٠ٿ ا٬ٻ٤ت ٴ١فٷ«.
ٺأٌ��اٞ: »ٺٰٳ ٸعا ا٬ٱٵّ٭٣ تٯ ا٬تػتځب 
٬�11 ؼڀ��اغة ٰځطاٴځة ٬ّ٭بة ٺِا٬بات ٘طة 
ٰ��طاغؾ ثاٴٻڀ��ة ٬٭بٵځٳ ٺا٬بٵ��ات، ذځث 

تٱ��ت اـ��تٍا٠تٹٯ ٠ٿ ا٬ر��ػٮ ا٬حاٰٙٿ 
٬�«بٻ٬ځت٩ٵ��٧ ا٬برػڀٳ« بٱطڀٵة ٘ځف��ٽ 
ٺأشعٸ��ٯ ٠��ٿ جٻ٬��ة تٙػڀ١ځ��ة بحٱځ��ٗ 

اڄ٤فاٮ ٺا٬ٱػا٣٠.
٨ٱا تٯ اِډ٘ٹٯ ٘٭ٽ ا٬بػاٰج اڄ٨اضڀٱځة 
ا٬تٿ ت٥طٰٹا ا٩٬٭ځة ٺل��ػٺَ ا٥٬بٻ٪ ٠ٿ 
أپ ٰٵٹ��ا، اڄٰ��ػ ا٬عپ ـ��اٸٯ ٠ٿ غـ��ٯ 
تى��ٻغ ٺاٌ��د ٬٭صّ��ٻات ا٬ٱ٥ب٭��ة ٠��ٿ 
أظٸاٴٹ��ٯ، ٺأٺ٬ٹا ت٥طڀ��ٯ ِ٭ب اڈ٬ترا٢ 

٠ٿ ا٬بػٴاٮ`ج ا٬عپ ڀتٵاـ��ب ٰٗ ٰځٻ٬ٹٯ 
ٺ٤طغاتٹٯ. 

طڀٵة  طغـةٰ  ٳ:ٰ  ٺلاغ٦ ٠ٿ ا٬ؽڀاغة ٨ډٰ 
طغـة ا٬حابػڀة  ٘ځف��ٽ ا٬ثاٴٻڀة ٬٭بٵځٳ،ٰ 
ا٬ىٵا٘ځ��ة ٬٭بٵځٳ، ٰٙٹط ا٬م��ځس ش٭ځ١ة 
٬٭ت٩ٵٻ٬ٻجځا، ٰطغـ��ة جطذ١ه ا٬ثاٴٻڀة 
٬٭بٵات، ٰطغـة ا٬برػڀٳ ا٬ت٥ٵځة، ٰطغـة 
ا٬تٙ��اٺٲ ا٬ثاٴٻڀة ٬٭بٵځٳ ٺٰطغـ��ة أذٱط 

ا٬ٙٱػاٲ ا٬ثاٴٻڀة ٬٭بٵځٳ. ٘٭ٿ ـ٭ٱاٲ |

»كمبينسكي« ينظم مسابقة أفضل طبق 
خال يونيو

ض٘��ا ٠ٵ��ط٢ »٨ٱبځٵف٩��ٿ ٜػاٴطٺإ٨فځ��ػ 
ا٬برػڀٳ ـځتٿ ـ��ٵتػ«، اڄ٠ػاض ا٬ٱبط٘ځٳ 
فاب٥���ة  ب١ٵٻٲ ا٬ّٹٿ، ٬٭ٱماغ٨��ة ٠���ٿٰ 

أ٫ٍ٠ ٺو١ة شډ٪ ڀٻٴځٻ ا٬حاغپ.
ٺـ��ځتٯ شډ٪ ا٬ٱفاب٥ة اشتځاغ أ٫ٍ٠ ِب٣ 
غٍٰاٴٿ ـٻاء ٰٳ شډ٪ ا٬ٱ٥بډت أٺ ِب٣ 
بال��ػة  ب٣ ت٥٭ځطپٰ  غئځف��ٿ أٺذ٭ٻټ، أٺِ 
ٰبت٩��ػ ٰ��ٳ ا٬ٱ٩ٻٴ��ات ا٬ٱ١ٍ٭��ة ٬��طټ 

ا٬ٱماغ٦.
ٺـځ٥����ٻٮ ِٹ���اة ٠ٵ���ط٢ ٨ٱبځٵف٩����ٿ 
ا٬ٱٻٸٻبځ��ٳ ب٥ځ��اضة ا٬مځ���ٟ ا٬تٵ١ځ���عپ 

ّٰٙ��ٯ  ٺل��ځٟ  ٰځډٴ��ٻؾ  ـ��تځ١اٴٻؾ 
بٹ��اغات ٘ىاٮ و��طٺ٢، بط٘��ٻة أوراب 
أ٫ٍ٠ 3 أِبا٢ ٰبت٩ػة ٬٭رٍٻغ ٰػة أشػټ 
إ٬ٽ ّٰٙ��ٯ ٠ٵ��ط٢ ٨ٱبځٵف��٩ٿ ٬څِبا٢ 

ا٬ٙػبځ��ة بٹ��اغات ٺظ٬��٧ ٬٭ٱم��اغ٨ة ٠��ٿ 
ت٥اٮ ڀٻٮ 23 ڀٻٴځٻ. ٰفاب٥ة ا٬ّٹٿ ا٬تٿ ـ

ٺـ��ځتٯ ٺٌٗ ا٬ّب٣ ا١٬ائ��ؽ ٌٱٳ ٤ائٱة 
ّٰٙ��ٯ بٹ��اغات ٬م��ٹػ غٍٰ��اٲ ٬ڇ٠ّاغ 
ځرى٫  ٺا٬ٝب٥ة شډ٪ ا٬مٹػ ا٬ٱباغ٦. ٨ٱا ـ
واذب ا٬ّب��٣ ا١٬ائؽ ٘٭��ٿ ٠ػوة اڈ٤اٰة 
٬ٱطة ٬ځ٭تځٳ ٠ٿ »٨ٱبځٵف٩��ٿ غڀعڀطٴ�ؿ 
& ـٻڀتؿ ا٬طٺذٷ« ٺأڀٍاً ٠ػوة ا٬ٕٹٻغ 
٠ٿ ا٬بػٴاٰج ا٬مٹځػ »ٸډ برػڀٳ« ٺذٍٻغ 
و١��ٻٞ تٙ٭ځٯ ٠ٳ ا٬ّٹٿ ٺـ��ځتٯ ت٥طڀٯ 

ا١٬ائؽ ٠ٿ جػڀطة ا٬ص٭ځج ا٬ځٻٰځة.

»التأمينات ااجتماعية« تنظم ندوة لموظفي »التمويل الخليجي«

اـ��تٍاٞ »بځ��ت ا٬تٱٻڀ��٫ ا٬ص٭ځح��ٿ« 
ٰؤش��ػاً ٰٱث٭ځ��ٳ ٰ��ٳ ا٬ٹځئ��ة ا٬ٙاٰ��ة 
٬٭تأٰځٵ���ات اڈجتٱا٘ځ���ة ٠����ٿ ٥ٰ����ػٶ 

با٬برػڀ��ٳ، ٠��ٿ إِ��اغ ٴ��طٺة ٴٕٱتٹ��ا 
ا٬ٹځئ��ة ٬ٱٻ١ٔٿ بځت ا٬تٱٻڀ٫ ا٬ص٭ځحٿ 
ٺل��ػ٨اتٷ ا٬تابٙ��ة، ا٬ٱى��ػٞ ا٬ص٭ځحٿ 

ا٬تحاغپ ٺل��ػ٨ة ـ��ځٱځٵا، تٵاٺ٬ت أٰٻغاً 
تتٙ٭��٣ بٱؽاڀا ا٬تأٰځ��ٳ ٺ٤ٻا٘ط ٺأٴٕٱة 

ا٬ت٥ا٘ط. 

ٺتأت��ٿ ا٬ٵ��طٺة ٠ٿ إِ��اغ بػاٰ��ج تٵٱځة 
ا٬ٱٻاغض ا٬بم��ػڀة ا٬تٿ ڀٵٕٱٹا ا٬بٵ���٧ 
ا٬ت����ؽاٮ  بم��٫٩ ضٺغپ، ٨ٱ��ا ت٩ٙ��ؿ 

ا٬بٵ�����٧ تح��اٶ ٰٻ١ٔځٷ ٺتب��ػؼ ٩ٰاٴتٷ 
٨أذ���ط جٹ��ات ا٬ٙٱ��٫ ا٬ٱتٱځ��ؽة ٠��ٿ 

ا٬برػڀٳ.

ا٬ٱماغ٨ٻٲ ٠ٿ أ٘ٱا٪ ا٬ٵطٺة  |

»البحرينية الكويتية للتأمين« 
ترقي نهلة سلمان

ا٩٬ٻڀتځة  ا٬برػڀٵځ��ة  أ٘٭ٵ��ت 
���ٳ  �طضٰ  ٳ تػ٤ځة٘  ٬٭تأٰځٳ٘ 
ٰٻ١ٔځٹ��ا، ٺظ٬��٧ ٠��ٿ إِاغ 
تٵ١ځع شُّ ا٬مػ٨ة ٺـٙځٹا 
ٺتّٻڀ��ػ  ٬تطغڀ��ب  ا٬طائ��ٯ 
ا٬ٱٻٔ��ٟ ا٬برػڀٵ��ٿ ٺإ٘طاضٶ 
٬ت٥٭��ط ا٬ٱٵاو��ب ا٥٬ځاضڀ��ة، 
ذځ�ث ت�ٯ تػ٤ځة ٴٹ٭ة ـ٭ٱاٲ 
ٰطڀػ-ا٬تأٰځٳ  ٰف��ا٘ط  إ٬��ٽ 
ا٬ٹٵطـ��ٿ ٺا٬ٱصاِػ ا٬صاوة 
٠ٿ ضائػة ا٬رػڀ��٣ ٺا٬رٻاضث 

ٴٹ٭ة ـ٭ٱاٲ |ا٬ٙاٰة.

»سامينا« يبحث عناصر النجاح المستقبلي لشركات ااتصاات
جٱ��ٗ ٰح٭ؿ »ـ��اٰځٵا«، ترا٬ٟ ل��ػ٨ات 
اڈتى��اڈت ا٬ػائط ا٬عپ ڀّٝ��ٿ 3 ٰٵا٣ِ 
حا٬ؿ إضاغات لػ٨ات  ٰٳ ا٬ٙا٬ٯ، غؤـ��اءٰ 
اڈتى��اڈت ٺإضاغة ا٬ٱرتٻڀات ٺغؤـ��ائٹا 
ا٬تٵ١ځعڀځ��ٳ، ٠��ٿ ٘م��اء ا٬ٙٱ٫ ا٬ف��ٵٻپ 
٬٭ػؤـ��اء ا٬تٵ١ځعڀځ��ٳ ٺغؤـ��اء ٰحا٬��ؿ 
اچضاغات، ٺا٬���عپ اـتٍا٠ت���ٷ »ت٭ځ٩��ٻٮ« 

إڀّا٬ځا ٠ٿ ٰطڀٵة ا٬بٵط٤ځة. 
ٺتٯ شډ٪ ذ٫١ ا٬ٙماء ا٬برث، ٠ٿ اـت٩ماٞ 
آ٠��ا٢ ا٬تٙاٺٲ ٺا٬ٙٱ٫ ا٬ٱم��تػ٦ ٰٳ أج٫ 
اـ��تٝډ٪ ا١٬ػن ا٬تحاغڀة ا٬ٵالئة ا٬ٵاتحة 
٘ٳ ٩ٰاٰ٭ة ا٬ٻـ��ائُ ٬تمحځٗ ا٬ٱؽڀط ٰٳ 
ا٬ٵٱٻ ٺاڈـتثٱاغات ٠ٿ ا٬ٱفت٥ب٫. ٺبرث 
اڈجتٱاٖ ـ��ب٫ ت٭بځ��ة اذتځاج��ات ٰصت٭ٟ 
ا٬حٹ��ات ا٬ٱٙٵځ��ة ٠��ٿ ٤ّ��اٖ اڈتىاڈت 
ٺل��ػ٨ات ا٬بث، ٺـ��ب٣ ظ٧٬ ٺغل��ة ٘ٱ٫ 
ا٬ٱ��طغاء ا٬تٵ١ځعڀځٳ ا٬تٿ اـ��تٍا٠تٹا ٫ٌ٨ 
ٰٳ »تځ٭٩��ٻٮ إڀّا٬ځا« ٺجٱٙځة ٰم��ٝ٭ٿ 
 ،»ETNO« اڄٺغٺبځة اڈتىاڈت  ل��ب٩ات 
ٺا٬تٿ غ٨��ؽت ٘٭ٽ ا٬ٵ٥اق ذٻ٪ ٰف��ت٥ب٫ 
٤ّاٖ اڈتىاڈت ٺـ��ٻ٢ ا٬بث ٠ٿ ـ��ځا٢ 
ا٬ث��ٻغة ا٬ػ٤ٱځة ا٬ٙا٬ٱځ��ة ا٬ػاٸٵة، ٺت٥ځځٯ 
اڄبٙاض ا٬تٵٕځٱځة ا٬ٵالئة ٺٴٱاظج اڄ٘ٱا٪.

٭ٽ ذٱاڀة اڄ٘ٱا٪ ا٬ػئځف��ة،  ٺٰٗ ا٬تػ٨ځؽ٘ 
ٺشىٻو��اً بٙ��ط ضش��ٻ٪ أِ��ػاٞ بطڀ٭��ة 
ا٬ٯ اڈتىاڈت ٺا٬ٱرتٻڀات  ٺجطڀطة إ٬��ٽ٘ 
٘ٳ ِػڀ٣ اچٴتػٴت، ل��طضت ا٬ٱٵا٤م��ات 
٘٭ٽ اـت٩م��اٞ آ٠ا٢ ا٬تٙاٺٲ بځٳ لب٩ات 

اڈتىاڈت ٺلػ٨ات ا٬بث. 
ٺا٬ٱطڀ��ػ  اچضاغة  ٰح٭��ؿ  غئځ��ؿ  ٺ٤��ا٪ 
ا٬تٵ١ځعپ ٬طټ »تځ٭٩��ٻٮ إڀّا٬ځا«، ٠ػاٴ٩ٻ 
بځػٴاب: »ڀػٜب ا٬ٱفتصطٰٻٲ ٠ٿ ا٬رىٻ٪ 

ٳ ا٬ٱػٺٴة ٺا٬صځاغات اڄ٫ٍ٠  ٘٭ٽ ا٬ٱؽڀطٰ 
ٺـٹٻ٬ة اڈـتصطاٮ«.

�ٳ  �����طضٌ ٨بځ�ػٌٰ  ٺتاب�����ٗ: »ڀم��اٸ���ط٘ 
ٸ��ٯ  بځٵٱ��ا  ا٬ت٭١ؽڀ��ٻٲ  ا٬ٱف��تصطٰځٳ 
ڀتى١ر����ٻٲ اچٴتػٴ���ت أٺ ڀفتصطٰ���ٻٲ 
تّبځ٥��ات أش��ػټ ٘٭��ٽ اڄجٹ��ؽة ا٬٭ٻذځة 
ٺا٬رٻاـځ����ب ا٬م��صىځ���ة أٺ ا٬ٹٻات���ٟ 

ا٬ع٨ځة«. 

ٺٰ��ٗ اڄِ��ػ ا٬تٵٕځٱځ��ة ا٬حطڀ��طة، ٺا٬تٿ 
ڀح��ب أٲ تتځد ٰؽاڀا ٘اض٬��ة ٺٰبػغة ٬حٱځٗ 
اڄِ��ػاٞ ا٬ٱٙٵځة ٠��ٿ ٰح��ا٪ ا٬ٱرتٻڀات 
ا٬ٱبت٩��ػة ٬تأٰځ��ٳ  ا٬ػ٤ٱځ��ة، ٺا٬ٻـ��ائ٫ 
ا٬مػا٨ات ٺضٰج ا٬ٱىا٬د ا٬ٱمتػ٨ة، ڀحب 
٘٭ٽ ل��ػ٨ات اڈتىاڈت ٺلػ٨ات ا٬بث أٲ 
ت٩ٻٲ ٬ٹ��ٯ ا٥٬طغة ٘٭ٽ ابت��٩اغ تٻجٹاتٍ 
جطڀطةٍ ٬تٙؽڀؽ ٴٱٻ أ٘ٱا٬ٹٯ ٺا٬ٱف��ا٘طة 

٘٭ٽ ج٫ٙ اـ��تثٱاغاتٹٯ ا٬ٱفت٥ب٭ځة أ٨ثػ 
اـ��تطاٰة ٠ٿ ا٬ٱف��ت٥ب٫ اڄٰػ ا٬عپ ڀٙٻض 

با٬ٵ١ٗ ٘٭ٽ ا٬ٱفتٹ٭٩ځٳ.
إ٬ٽ ظ٧٬، ٤ا٪ ا٬ػئځ��ؿ ا٬تٵ١ځعپ ٬ٱح٭ؿ 
ـ��اٰځٵا، ب��ٻ٨اغ ب��ا: »جٱځٗ ا٬ٱم��اغ٨ځٳ 
تباض٬��ٻا ٺجٹ��ات ٴٕػٸ��ٯ ٺاڄٰ��ٻغ ا٬تٿ 
تم��ٝ٭ٹٯ بّػڀ٥��ةٍ ل��صىځةٍ ٺوػڀرةٍ 
٬٭ٝاڀة..ٸ��عا ا٬ٵٹج ٸٻ ا٬ٱ١ت��اخ ٬ٱٙا٬حة 

ا٥٬ٍاڀا ا٬تٿ تف��تػ٘ٿ اٸتٱ��اٮ ا٬ٱٙٵځځٳ 
بٹعا ا٥٬ّاٖ«.

ٺڀف��تٱػ ٰح٭��ؿ ـ��اٰځٵا ٺ٥٠��اً ٬��طٺغٶ 
ا٬تٵٕځٱٿ ٠ٿ ا٬تأ٨ځط ٘٭��ٽ ٌػٺغة تٵا٫٤ 
ٴٱ��اظج اڄ٘ٱ��ا٪ ا٬تحاغڀة بځ��ٳ ا٥٬ّا٘ات 
ا٬ىٵا٘ځ��ة، ٺشاوة أٲ ا٬صطٰ��ات ا٬ػ٤ٱځة 
ٺا٬تّبځ٥��ات ٺاڄضٺات أوبر���ت تٙتٱ���ط 

بم٫٩ أٺـٗ.

شډ٪ ا٬ر٫١ ا٬عپ اـتٍا٠ٷ ٰح٭ؿ »ـاٰځٵا« ٬ػؤـاء لػ٨ات اڈتىاڈت |


